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Styrelsen har ordet

Verksamhetsaret 2020 skulle vi kunna sammanfatta med ordet instillt, dd pandemin
lamslog idrotten helt i Sverige. Sammantaget har ungefar hélften av basketens tranings- och
tavlingsverksamhet stéllts in under aret och det har fatt bade sportsliga och ekonomiska
konsekvenser, men ocksa sociala konsekvenser.

Vi vill anda lyfta det som faktiskt ocksa har gjorts under &ret.

Strategi 2025
Arbetet med strategin har pagatt under 18 manader och sdvil styrelse, kansli och foreningar
har varit involverade i arbetet.

Pa arsmotet, som efter tidsforskjutning, kunde genomforas den 22 augusti 2020, klubbades
den nya strategin med ett tilldgg av fokusomrdden:

e Utveckla organisation och verksamhet

e Anvinda IT som plattform for kontaktytor och effektivisering
e Samverka med andra for att nd barn och ungdomar

e DPositionera basketen

e Pdaverkansarbete for fler anldggningar (tillagg fran drsmotet)
Strategin i sin helhet gar att ta del av hér

Foreningstriffar

Tack vare det snabba skiftet till digitala moten som vi alla fatt viss vana i har Styrelsen
under hosten kunnat erbjuda och triffat flera foreningarna i separata moten. Syftet har varit
att lyssna in vad varje forening har for behov, vad de har for forvantningar pa oss, hur de ser
pa samarbetet med oss som BDF samt lyssna in forslag och framtidstankar.

Motena har varit valdigt givande och vi har fatt bra feedback dér féreningarna har varit
valdigt positiva till mojligheten att fa samtala enskilt och bli lyssnade till. Vid en tidig
samanstéllning kan vi se kluster av fragor som dterkommer men ocksa behov och forslag pa
16sningar som vi tar till oss och kommer att arbeta med. Resultat kommer att leda till olika
aktions som vi vill presentera pd arsmote att arbeta vidare med. Forslagsvis olika
arbetsgrupper, olika synergier mellan stora och sma klubbar, delande av kunskap osv. En
forsta overgripande analys av motena presenterades pa ordforandetriffen.

Pandemin
Vi behover ockséd lyfta vad pandemin har inneburit for verksamheten

Den 12 mars 2020, gick ett pressmeddelande ut att all basket i Stockholm stélldes in, och sen
har det varit en ldng och krokig vag for vara basketspelande barn och unga, vara ledare och
for vara foreningar. Pa kansliet har vi fokuserat mycket pa att hédlla oss uppdaterade, vara
snabba med kommunikationen och vi har ocksd involverat foreningarna genom digitala
moten, dér alla haft majlighet att lyfta fragor, tipsa om kreativa 16sningar och ibland bara att
for att fa ventilera lite frustration. For frustrerade har vi varit, och oron for att tappa
medlemmar ligger hela tiden och pyr i bakgrunden. Hur kommer basketen se ut nér vi



véarlden dr normal igen? Mdnga fragor och brist pa svar, och nir verksamhetsberittelsen
skrivs har vi &nnu inte facit pd hur varen 2021 kommer att se ut. Vi vet inte hur tréaningar
och matcher kommer att genomfoéras, men vi vet att kreativiteten flodar och optimismen
tfinns, och da star vi beredda. Om vi kommer kunna spela seriespel, ha sammandrag eller
genomfora vdra finalarrangemang i vanlig ordning, aterstar att se.

Pa kansliet har vi markt att det &r fler som deltar pd moétena nu, nér vi inte langre behdver
resa, sa dven om vi langtar efter fysiska moten sa kommer vi fortsidtta komplettera med
digitala moten for att na fler, vid fler tillfallen.

Under hosten kom det bistra beskedet om ”"den andra vagen” som for oss betydde noll
verksamhet, vi hann genomfora nagra veckor med matcher innan det forst stilldes in och
sedan stangdes ner.

Under dessa veckor ndr matcher fick spelas utan publik utvecklades véart samarbete med
streamingforetaget Streamify, som mojliggjorde att ndra och kdra dnda kunde folja
matcherna. Dessutom méjliggjorde det att flera unga fick timanstéllningar. Jul och nyar blev
en tid for eftertanke och ofrivillig vila, ingen basket och inget socialt liv. Vi vet &nnu inte
vilka konsekvenser det hir kommer att fa for basketen i Stockholm, men vi behover rusta
oss for en osédker framtid.

Den 23 november valde Stockholms BDF att korttidspermittera personalen pa kansliet, for
att ta ansvar och spara de kostnader som gar. Det dr en liten besparing i det stora hela, men
vi har stor respekt for att vi finansieras av vdra foéreningar och det betyder vi gor allt vi kan.
Alla medarbetare har tagit ett stort ansvar under den hir tiden genom att vara ndrvarande
lite varje dag, for att vi ska uppratthélla en bra support.

En givande sak som kommit genom pandemins framfart dr de olika samarbetena som
skapats. Vi pratar med varandra, mellan idrotterna, RF-SISU, med kommunerna, smittskydd
och region. Vi samverkar och strdvar efter samsyn, vi har inte alltid lyckats men vildigt ofta.

Utmaningar
Vi har under dret haft uppe ett antal utmaningar som vi vill lyfta lite extra:

Domare - vi har i ar samma antal domare 2019 som vi hade 2014, men antalet matcher har
under samma period okat med 1850 matcher, vilket innebar 3700 fler domarplatser.

Vi som distrikt har idag inga egna utbildningar, vi har heller inga projektmedel eller bidrag
for att arbeta med f4 fler och hogre utbildade domare. Vi som BDF &r beroende av vara
foreningar for att fa fram fler domare och att ocksa alla hjdlps at att skapa goda miljoer, sa
domarna vill fortsétta. Det dr en av kdrnfrdgorna som vi lyft pa vara moten med
foreningarna, saval pa kansli- som ordforandetréffar.

Vi kommer att fortsatt ldgga stort fokus pa domare, och det vi har lyckats med under aret &r
att paborja ett domarhandledningsprojekt, i syfte att fa fler niva 1 domare, som &r var storst
brist. Frdn och med 2020 har vi en extra avgift for varje deltagande lag som 6ronmaérks for
just handledning av domare.

Anldggningar - ett stindigt aterkommande dmne som kréver langsiktighet och samverkan
med andra idrotter. Vi fick under hosten ett nedslaende besked om att Kristinebergshallarna
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skjuts pa framtiden, igen. Det har hant tidigare och hiander nu igen, ett otroligt trakigt
besked da omradet kring Kungsholmen helt saknar fullstora idrottshallar.

Pa arsmotet lyfte foreningarna vikten av att vi lagger mer resurser for att arbeta for nya
anldaggningar och nu har 8 av de storsta idrotterna gatt samman och kommer att arbeta med
ett riktat lobbyprogram, for idrottens rakning, som startar i borjan av 2021 och pagar fram
till valet 2022.

Utbildningar - Ett dterkommande samtal med vara foreningar ror utbildningar. Det
efterfradgas enklare och tydligare information, utbildningsportalen upplevs lite komplicerad
och det finns 6nskemal om mer lokala anpassningar av utbildningarna. Utbildningarna
centraliserades 2018 och pa SBBEF:s arsmote 2020 rostades en motion igenom som innebér att
utbildningarna kan atergd i mer regional regi genom ett samarbetsavtal med SBBF.
Stockholms BDF har paborjat dialogen med SBBF om hur ett sddant avtal skulle kunna se ut.

Ekonomi

Pa arsmotet fick vi ett medskick fran vara foreningar att de onskar enklare och tydligare
ekonomiska redovisningar. Det medforde att vi tagit fram en redovisning per
verksamhetsomrdde, en modell som vi visade pa ordforandetréffen, och som vi ddr antog
som en modell som vi redovisar i drsmoteshandlingarna som en bilaga till den
standardiserade arsredovisningen. Den finns langst bak i den héir verksamhetsberattelsen.

Pandemin har dven satt sina spar pa ekonomin, vilket har bidragit till att styrelsen och
kansliet vidtagit alla dtgarder som varit méjliga for att spara in pa kostnader. Som exempel
kan ndmnas att personalen varit korttidspermitterade, all utbildning for anstillda har
prioriterats bort och alla arrangemangs har stéllts om till kostnadsfria 16sningar alternativt
till billigare alternativ. Vi har ocksa prioriterat om och flyttat fram verksamhet nér varit
mojligt.

Resultatet for 2020 disponeras i enlighet med arsredovisningen, bland annat avsittning for
osdkra poster relaterade till pandemin samt aterstilla eget kapital.

/Styrelsen for Stockholm basket



Fortroendevalda och personal

Styrelsen fran 2020-08-22 (flyttat fran 25 mars)

Lars Sandstrom (ordférande) omval

Tiina Rossi Ekstam (vice ordférande) omval
Hans von Uthmann (ledamot) omval

Rolf Lundgren (ledamot) omval

Camila Salazar Atias (ledamot) fyllnadsval
Gustaf Reinfeldt (ledamot) fyllnadsval
Jenny Hékansson (suppleant) nyval

Asa Lindahl (ledamot) 1 r kvar

Charlotta Bernervall (adj)

Avgdende styrelsemedlemmar:
Kristina Johansson (ledamot)
Aseffa Hailu (ledamot)
Alexandra Tecle (suppleant)

Valberedningen fran 220822 (flyttat fran 25
mars)

Bjorn Larsson (ordforande)

Kicki Ohman

Poria Goniband

Avgdende fran valberedningen:
Tom Hedrup (ordférande)
Andreas Berntsson

Revisorer

Marcus Vallas Jonsson, Finnhammars
revisionsbyra, nyval

Patrik Modin (lekmannarevisor)

Revisor som lamnar sitt uppdrag
Hékan Fjelner, Finnhammars revisionsbyra

Personal (5,75 heltidstjanster)
Charlotta Bernervall (VC)
Blazo Begenisic

Elisabet Bodin

Tony Classon

David Gerges

David Leman

Patrik Montgomery

Patrik Nilsson, vikarie

Tavlingsutskottet
Rolf Lundgren (ordf)
Jan Isaksson

Samir Jones

Dennis Zalamans
Andreas Berntsson
Kenth Bérlin

Jessica Himo

Nesrin Panaw

Tony Classon (kansli)
Patrick Montgomery (kansli)

Foreningsutskottet
Tiina Rossi Ekstam (ordf)
Jenny Hékansson

David Gerges (kansli)

Marknadsutskottet

Asa Lindahl (ordf)

Camila Salazar Atfas
Charlotta Bernervall (kansli)

Anliggningsradet

(har i ar fraimst arbetat med anldggningsfragor
pa ordférande niva inom flera stora idrotter)

Lars Sandstrom (ordf)

Hans von Uthmann

Gustaf Reinfeldt

Charlotta Bernervall (kansli)

Disciplinnimnden
Homan Gerami

Rafael Kiersz

Marika Lund

Kelin Taylor Lundgren
Negin Tagavi



Arsmote 2020

Arets rsméte var planerat till den 25 mars 2020, men pga pandemin flyttades arsmotet
fram. Den 22 augusti 2020 genomférdes arsmotet med 23 ombud nédrvarande. Christer Pallin
valdes till arsmotesordforande och Charlotta Bernervall till motes sekreterare.

Lars Sandstrom valdes till ordférande. Hans von Uthmann, Rolf Lundgren och Tiina Rossi
Ekstam valdes om pa 2 ar. Camila Salazar Atias och Gustaf Reinfeldt valdes in som
fyllnadsval i 1 ar, for Kristina Johansson och Aseffa Hailu som bada lamnade sina uppdrag
under pagéende mandatperiod. Asa Lindahl har 1 &r kvar p4 sitt uppdrag. Jenny Hakanson
valdes in som ny suppleant i 2 ar. Alexandra Tecles avslutade sitt uppdrag som suppleant i
styrelsen, i samband med arsmotet.

Finnhammars Revisionsbyra genom Hakan Fjelner lamnade sitt uppdrag som auktoriserad
revisor for ett ar och istéllet valdes Marcus Vallas Jonsson till ny auktoriserad revisor, dven
han frdn Finnhammars Revisionsbyra. Patrik Modin valdes om som ideell lekmannarevisor
for Stockholms Basketdistriktsforbund.

Valberedningens representanter valdes fram i form av Bjorn Larsson som ordférande och
som ledaméter valdes Kicki Ohman och Poria Goniband. I samband med &rsmotet avgick
Tom Hedrup och Andreas Berntsson.

Tva motioner limnades in till arsmotet, fran Kristofer Hahne, bada dessa beslutades att
bordldggas och dterupptas i befintligt skick pa arsmotet 2021

En proposition lades fram fran Stockholms BDEF:s styrelse som inneholl fyra att-satser.
Arsmotet beslutade att dterremittera forsta att-satsen gillande domarrekrytering med
medskicket att foreningarna behover ta ett storre ansvar att ta fram domare till distriktets
verksamhet. Ovriga tre att-satser bifolls.

Arsmotet beslutade godkinna Strategi 2025 med tilligget att dven ligga till anliggningar
som ett eget fokusomrade.

Arsmotet beslutade att fordelningen av ombudsroster till Svenska Basketbollférbundets
forbundsstamma ska omfoérdelas enligt principen 2 roster for Stockholms BDF:s styrelse,
ovriga 9 roster fordelas med en rost var till de 9 storsta féreningarna.



oo 4
Tavling
Easy Basket-verksamhet har genomforts for aldersgrupperna U8-U12. Stockholms BDF

administrerar delar av denna med organiserade lekar och matcher. Det bedrivs ocksa en stor
EB-verksamhet i foreningarnas egen regi runt om i distriktet.

Seriespel har arrangerats for ungdomar U13-U19. Stockholmsserien med seriespel under
host/var och planerat finalarrangemang i Akeshovshallen i regi av Stockholms BDF och
Alvik Basket. Dessutom Lions Basket Cup med planerat finalspel i Kimpetorpshallarna i
regi av Stockholms BDF och Huddinge Basket.

Stockholms BDF har dven administrerat seriespel for seniorer i distriktet for division 3-6.
Dessutom har Stockholms BDF verkat som administrerande fo6r de distrikts-overskridande
serierna i division 2 Svealand pa dam och herrsidan. Stockholms BDF har ocksa varit
administrerande for de RM/USM omgangar som spelats i distriktet med matchplanering
och domartillsittning.

Administrationen kring seriespel d&r omfattande och tidskrdvande med anledning av den
stora mangden lag, brist pa hallar och tillsdttning av domare.

Tyvdirr drabbade pandemin verksamheten sd allt planerat spel efter den 10 mars stilldes
helt in for resten av sdsongen.

Den fortsatta pandemin har inneburit fler instidllda arrangemang, som Barton Clinic och
Barton Camp som var planerat under augustimanad, samt ett planerat basketevenemang pa
Medborgarplatsen i september.

Traningar och matcher var tilldtna i borjan av sdsongen fram till hostlovet, da beskedet kom
fran folkhidlsomyndigheten att inga spelare fodda 2004 och &ldre fick trana och spela
matcher. Lagen hann precis komma igdng med sina serier. Spelare fédda 2005 och yngre fick
fortfarande trdna men inte spela matcher. Det innebar att vi endast hann med en
hostomgang for EB lagen U11-U12 innan alla matcher blev helt instéllda. Inga matcher har
nu spelats fran den 1 november fram till 31 december 2020.

Stockholms BDF har haft nagra digitala méten med bade foreningar och ledare i november
samt december om den information som férbundet har vetskap om angaende seriespel och
traningar.

Foljande lag har representerat distriktet i Forbundsserierna under sasongen 2019-2020

SBL Dam: Alvik Basket, Telge Basket

SBL Herr: Djurgarden Basket, Sodertilje BBK

Basketligan Rullstol: Nacka HI

Basketligan Special: AIK Basket, Alvik Basket Blixtarna, Alvik Basket Blixtarna Jr, KFUM
Central och KFUM Central Rosenbuskarna

Basketettan Dam: AIK Basket, Alvik Basket, Djurgarden Basket, Huddinge Basket, KFUM
Blackeberg, KFUM Fryshuset, KFUM Lidingo, Norrort Basket och SBBK Utveckling
Superettan Herr: KFUM Fryshuset, Alvik Basket, AIK Basket och Norrort Basket
Basketettan Herr: Akropol BBK, Alvik Basket, Hammarby IF, Huddinge Basket, KFUM
Blackeberg, KFUM Fryshuset, KFUM Lidingt, KFUM Jérfélla och Télje Knights



Domare

Sasongen startade med en Kickoff i Alviks Kulturhus under ledning av Oscar Lefwerth,
Poria Goniband och Stockholms BDEF. P4 grund av pandemin fick denna anpassas till att
koras i tre grupper 4 50 personer. Da dven en digital mojlighet att deltaga fanns s rdaknade
vi in cirka 180 deltagare.

Med tva repetitionskurser och nirvaro pa ett antal digitala och fysiska kurser for nya
domare, sa blev det totala antalet engagerade domare under aret, 270 stycken, vilket dr en
liten 6kning fran foregdende ar.

Totalt under aret fanns det cirka 11 000 domarplatser i vart seriespel for U13 till seniorspel
och cirka 3 000 domarplatser i Easy Basket U11-U12. Det handledningsprojekt som skulle
stotta unga domare att ta klivet till att doma pa helplan, kom igang en kort period i
september. P& grund av pandemin pausades projektet, och matcher stilldes in, varpa antalet
faktiska domarplatser ocksd minskade. Vi planerar for att ateruppta domarverksamheten,
bade pa matcher och projektet under varen 2021.

Pa SBBEF:s forbundsdomarutbildning deltog 4 domare fran Stockholms BDF. Av antalet
domare pa forbundsniva kommer 22 av 48 fran Stockholm. Av de fem internationella
domare som Sverige forfogar over dr alla frdn Stockholm. Vi har dven en internationell
domare i rullstolsbasket.

I december méanad arrangerade Stockholms BDF en digital domartriff f6r de som domer EB
U11-U12, tillsammans med Poria Goniband och Leydy Luna Gogolin som handledare.

Utbildning

Utbildningsverksamheten har fran 2018 6verflyttats till att arrangeras av SBBF sa inga steg-
utbildningar genomfors liangre i distriktets regi.

Ledarclinics

Under 2020 kunde inte #BartonClinic20 ordnas som planerat pga pandemin och de rddande
restriktionerna.

Barton Camp for barn och ungdomar

P& samma sétt som for clinicen var det inte mgjligt att i ar anordna ett camp som man gjort
foregaende ar.



Foreningsutveckling

Foreningsenkit 2.0

Inom arbetet med foreningsutveckling har analysverktyget fortsatt varit ett prioriterat
utvecklingsarbete for att kunna effektivisera och konkretisera arbetet med att vara ett stod
for utvecklingen av distriktets basketféreningar. Detta arbete och resultat av
analysverktyget dr det som ligger till grund for arbetet med foreningsutveckling.

11 september 2020 skickades foreningsenkéten ut till samtliga foreningar i distriktet.
Verktyget har varit, och ér till stor hjélp for foreningarna att sjdlva inventera sitt nulédge, sina
behov inom féreningsutveckling och far en tydlig kompass for vart och hur insatser ska
riktas.

Enkaten har gett indikationer pd vad vi som distriktsféorbund bor tillhandahdlla f6r stod och
verktyg som kan hjdlpa till att utveckla féreningen utifran féreningens egna behov och
resurser. Enkédten har dven skapat en statistisk bild, som ger en 6verblick 6ver vilka behov
som foreningarna i Stockholm star, infor i sin helhet.

Den uppgraderade versionen dr betydligt mer konkret och beméter dven fler
utvecklingsomrdden som vi har identifierat under aret som varit.

Projekt Hallbar forening

Foreningskoordinator dr projektledare for projekt Hallbar férening, ett projekt déar
Stockholms BDF har beviljats stod fran RF-SISU. Projektet har inte kunnat drivas i den takt
det var tankt med anledning av pandemin. Vi har under aret fokuserat pa kartlaggning och
framtagande av metod for projektet. Ett omfattande arbete som gjorts i samarbete med RF-
SISU och styrgruppen for projektet, och vi har landat en metod som vi kommer vixla upp
och arbeta med mer initierat under varen, nédr verksamheten kan starta upp igen. Metoden
dr kopplad till de behov analysen pévisar utifran foreningarnas utmaningar. Visionen &r att
skapa en metodhandbok for féreningarna

Publikkapten
Bakgrund

Det har pdborjats ett samarbete mellan foreningskoordinatorerna inom de fem storsta
sporterna i Stockholm, en samsynsgrupp med syfte att definiera gemensamma behov och
utveckla olika samarbeten. En sddan satsning har pabdorjats med att verka for kad trygghet
pa vara olika idrottsplatser. Stockholm Baskets foreningskoordinator initierade i detta forum
konceptet Publikkapten som samtliga forbund nu star bakom och dr delaktiga i.
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Metoden som med ett enkelt koncept kunde applicera som ett vardegrundsarbete gar i
korthet ut pa att:

Under varje matchtillfille fordelas tva kaptensbindlar ut i fordldragruppen. Dessa personer
blir for detta tillfdlle samtalsledare (kallat Publikkapten).

e Publikkapten drar pa sig armbindeln och samlar gruppen for att sedan surfa in pa
ww.publikkapten.com, varje vecka publiceras hér en ny fraga som ror barnens
idrottande.

e Imindre grupper besvarar sedan forédldrarna fragan under ndgra minuter, sa
kallat “micromote” inleds.

e DPublikkapten svarar pa tre enkla fragor pa hemsidan, primaért for statistiska
underlag.

e Vid nasta matchtillfélle far tva nya anhoriga mojligheter att vara publikkapten.

Arbetsgruppen har genom ett mediabolag tagit fram en animerad film och en grafiskprofil
for den fysiska armbindeln. En ansokan till Arvsfonden &r dven genomford och ligger under
behandling. Det har dven genomforts ett pilotprojekt da bland annat Spanga basket testade
pa under hosten att aktivera sina vdrdnadshavare med konceptet.

Workshop/ foreldsning

For att oka kunskapen kring delaktighet och teamwork sd har Stockholms BDF genom
toreningskoordinatorn varit ute och forelast for foreningsmedlemmar, spelare, ledare och
vardnadshavare. Baserat pa den utvardering som gjorts efter workshops har det visat sig
vara mycket uppskattat av deltagarna. Detta arbete fortsatte under hosten 2019 och under
Q1 2020. Runt 120 personer har deltagit pa dessa tillfallen, spelare och ledare.

Detta har i sin tur lett till att flera foreningar skapat eller etablerat ungdomsrad i féreningen.
Basket i det offentliga rummet

En annan metod som arbetats fram for att starka medlemmens roll i féreningen handlar om
att uppmuntra foreningen och dess medlemmar att arbeta med fragor som beror basket i det
offentliga rummet. Hur en medlem i en basketférening kan vara med och paverka sitt
stadsrum.

Totalt under 2019/2020 har 8 nya kommuner tillsammans med forening aktiverats.

Berorda stadsdelsforvaltningar i respektive omraden har visat starkt intresse for att bygga
alternativt rusta upp basketplaner i sina omraden. Ytor for detta dr identifierade och RF-
SISU:s anldggningsstod dr ansokt och kopplat till nyttjandeavtal i vissa av fallen.

Pa foljande platser pagar dialogen: Farsta, Nynashamn, Rdgsved, Sodertdlje, Vallentuna,
Bromma, Téby, Mall of Scandinavia.

Till vissa av dessa har d@ven Stockholms BDF bidragit med basketkorgar.
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Parabasket

En ny inriktning i arbetet med foreningsutveckling, har varit och dr Parabasket. Under aret
har vi stottat Huddinge basket for att komma igang med sin verksamhet, samt jobbat for att
skapa forutsattningar for Duvbo IK och Botkyrka basket for att starta upp sin para
basketverksamhet.

Kompetensutveckling

Foreningskoordinator har genomgatt f6ljande utbildningar via RF-SISU i syfte att vara en
battre stodjande funktion till vara foreningar.

e Ekonomisk och hallbar forening
e Ledarrekrytering
e Motivera ideella

Nya foreningar

e Alta IF (Basketsektion)
e Ragsveds IP (Basketsektion)
e BK Drédngarna
e Odysseas
Ovrigt
27 fysiska foreningstréffar.
Dér har planering av tydliga handlingsplaner utifran analyser som tagits fram, processletts
och i vissa fall, fortsatt arbetet fran foregdende &r. Foreningskoordinatorn har dven deltagit

pa diverse klubbtriffar, styrelseméten, varit till stod for foreningar i vardegrunds och
visionsarbete, samt stottat tva nya foreningar i sin uppstart.

Under aret har det vi haft fysiska trdffar med 27 ungdomsforeningar.
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Kommunikation

Under 2020 har den nya hemsidan for Stockholm Basket vidareutvecklats layoutmassigt och
innehallsmaéssigt. All relevant information fran den gamla hemsidan har flyttats dver och
paketerats om for att vara mer tilltalande. Web-shopen har utvecklats sa att den dven hanterar
bestédllningar av matchflyttar, dispenser osv.

Under 2020 har fler poddinslag lagts upp pa Stockholm Basket Podd och bland annat delades
nagra av stipendierna ut digitalt och publicerades i podd-form.

Under 2020 utokades satsningen pa Stockholm Basket Play tillsammans med var
samarbetspartner Streamify dar vi infor sdsongen 20/21 hade som ambition att sdnda
samtliga matcher i seriespelet. Den forsta manaden fl6t det pd men sedan blev det en del
problem kring tillsdttning av filmare och innan en 16sning hade tagits stoppade pandemin
aterigen allt seriespel.

P& Stockholm Basket Play har d&ven material laddats upp under aret fran &dldre finaler och fran
tidigare clinics och allt detta finns nu tillgangligt for alla.

Under 2020 har mycket av kommunikationen handlat om pandemin och hur det paverkat
saval traning som tavling. Vi har arrangerat digitala traffar med féreningar, ledare och spelare
i olika former. Bland annat ordnades det digitala traffar for varje aldersgrupp i samband med
serieindelningen infor sdsong 20/21. Kanslitrdffarna har dven varit digitala under den hér
perioden och ndgot positivt i detta dr att vi har natt fler féreningar och personer som tidigare
inte haft samma mdojligheter att delta pd de fysiska traffarna.

Under sommaren och hosten introducerades Intranitet som en kommunikationsplattform pa
SharePoint, for olika malgrupper for att kunna uppfylla de krav som galler for GDPR och
samtidigt kunna nd ut till trdnare, domare, ordférande och foreningskontakter med
information som respektive malgrupp ér i behov av.

I slutet pa 2020 hade Stockholm Basket 2479 f6ljare pa Facebook och 3071 foljare pa instagram
samt 525 foljare pa Twitter. Det totala antalet pa de officiella kanalerna ér i slutet pd aret 6075
foljare. Samma siffra forra aret var 5783 foljare vilket betyder en uppgang pa 292 foljare under
det gangna aret.

Tillsammans med fotograf Josefine Tolleman har Stockholm Basket kunnat utoka antalet
bilder fran var verksamhet och dessutom med fullstandiga rattigheter kunnat anvanda dessa
i olika material samt pa hemsidor, instagram m.m. Bilderna &r fran olika delar av
tavlingsverksamheten och belyser Easy Basket, ungdomsserier, seniorspel, slutspel och
domare samt Barton Clinic.
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Projekt

Under aret har vi paborjat de tva projekt som vi sokt och fatt medel for

e Hallbar Forening
¢ Domarhandledning

Bada projekten har haft viss verksamhet, men endast i mindre skala pga pandemin och
instdlld verksamhet. Medlen for dessa projekt dr ”6ronmarkta” och flyttas darfor framat i
tiden och kommer att anvédndas i den takt som vi kan aktivera projekten.

Utmairkelser
Arets Eldsjil - Nesrin Panaw
Motivering:

En person som alltid hjédlper andra att prestera pa topp. Som alltid stéller upp, oavsett
uppdrag. Aven om det ibland blir ldngviga resor. Ndgon som vi pd Stockholm Basket haft
stor glddje att samarbeta med under aret. Ovarderlig for tillsdttaren. Dessutom dr denna
person verksam som domare, vilket vi ikvdll ser som en stor extra bonus. Hon har varit en
Klippa. Arets Eldsjél &r Nesrin Panaw.

Arets “Jag Stiller Upp” - Hedgvig Bergstedt och Emelie Larsson, Tiby
Basket
Motivering:

Hedvig och Emelie dr, forutom att spela sjdlva, bada tva djupt involverade i Taby Basket.
Hedvig coachar tvd lag, sitter i styrelsen, &r domaransvarig och ledare pa ldger. Emelie sitter
i ungdomsutskottet, coachar ett lag, domer matcher, dr ledare pa ldger och ”Friday-Nights”
spontanbasket som foreningen arrangerar. Hedvig och Emelie &r unga eldsjdlar som sprider
glddje och engagemang!

Arets Easy Basket-domare - Ida Wallensteen
Motivering:

En person som alltid dr glad ndr man moter henne i hallen. Hon hjilper till trots att hennes
pass egentligen dr slut. Nar hon domer ar hon rattvis och forklarar for barnen varfoér hon
blaser p4 ett pedagogiskt och trevligt siitt. Arets EB-domare heter Ida Wallensteen.

14



Arets Easy Basket-ledare - Tindra Heyer Mohamoud, KFUM Fryshuset
Motivering:

Tindra &r en pedagogisk och klok ledare som fatt manga barn att dlska basket. Med
erfarenheter fran bade gymnastik och basket sa har Tindra en sirskild formaga att skapa
fantastiska traningsgrupper som véxer med kvalitet. Tindra stottar, tipsar och delar med sig
av kunskaper till kollegor savil yngre som dldre. Under pandemin har dessutom Tindra
stéllt upp och tagit hand om flera extra grupper dér ordinarie coacher varit sjuka eller inte
kunnat nérvara.

Arets Domare - Simon Dahling
Motivering:

En person som far priset for att alltid sprida glddje pa planen. Som alltid &r serits och i tid,
vdl forberedd for match. Tar varje chans att vidareutbilda sig. Med sin kollega eller via egen
utbildning, Ett féredome for alla. Arets Domare heter Simon Dahling.

Arets ungdomsledare - Jassin Mahdy, Spanga Basket
Motivering:

Jassin dr en positiv ledare som jobbar hart f6r en god sammanhallning i laget han coachar.
Han &r engagerad, stéller bra och tydligare krav och ser alla i laget. Han sétter fokus pd hela
ménniskan och inte bara basketspelaren. Han jobbar standigt med att motivera spelarna till
att vaxa som ledare i laget och sér fron i varje spelare att en dag sjdlva bli en ledare. Jassin
har under kort tid vuxit enormt och &r en fantastisk forebild for spelarna i laget och har
vunnit ett starkt fortroende hos vardnadshavarna till spelarna.
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Statistik

2020 2019 2018 2017
Antal lag i Stockholmsserien 482 468 458 470
Antal lag i Lions Basket Cup 232 252 209 217
Antal lag i EB verksamheten 520 335 335
Antal seniorlag 76 88 97 97
Antal foreningar 85 98 98 99
Antal disciplindrenden 5 8 10 17
Matchledare A SBBF SBBF 8
Matchledare B SBBF SBBF 2
Antal genomforda Steg 1 SBBF SBBF 1 8
Utvecklingstrénare niva 1
Antal genomfoérda Steg 2 Tranare SBBF SBBF 0 2
Antal genomférda Steg 2 Domare SBBF SBBF 0 1
Repetitionskurser domare 8 3 10 11
Clinics tranare 0 3 5 5
Statistik domare 2020 2019 2018 2017
Antal matcher 4231 %) 6460 6241 6029
Antal domare 270 213 190 264
Antal nomineringar 8400 *) 11949 11858 12058
Snitt nomineringar/domare 31,1%) 47 50,2 45,7

*) Pga pandemi s& genomfordes inga matcher mellan 12 mar-31 maj, samt mellan 29 okt-31

dec.
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